МОУ «Поповская средняя общеобразовательная школа
Шебекинского района Белгородской области» 
Приказ
от  23 января 2008 г.                                                    №__3__
 
О введении методики формирования
системы оплаты труда и стимулирования
работников школы
 
На основании постановления главы Шебекинского района от 29.12.2007 года № 2236 «О введении методики формирования системы оплаты труда и стимулировании работников муниципальных образовательных учреждений Шебекинского района», на основании приказа управления образования администрации Шебекинского района от 22.01.2008 г. № 85 «О введении методики формирования системы оплаты труда и стимулировании работников муниципальных образовательных учреждений Шебекинского района», в целях улучшения качества образовательных услуг
приказываю:
1.     Перейти с 1 января 2008 года на новые условия оплаты труда  работникам школы.
2.     Ауловой Г.А. – заместителю  директора школы по УВР:
2.1.   Разработать Положение о распределении стимулирующей части  фонда оплаты труда работников школы.     
2.2. Подготовить сведения по начислению заработной платы и стимулирующей части оплаты на каждого педагогического работника, вспомогательного и обслуживающего персонала школы.
3.     Ерохиной Т.Н. – заместителю директора школы  по ВР:
3.1.         Подготовить сведения по начислению стимулирующей части оплаты труда на каждого классного руководителя школы.
4.     Хорунжей Т.В. – председателю профсоюзного комитета – провести работу по внесению изменений в Коллективный договор в связи с переходом на новую систему оплаты труда и оформить договор.
5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
 Директор школы _______________ (Е.Н. Белоусова)
